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Na temelju &lanka 10., stavak 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj ) samoupravi (“NN” br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) i €lanka 50., stavak.
1., totka 14. Statuta Grada Cazme (,,SluZbeni vjesnik 13/21, 39/25), gradonacelnica Grada
Cazme donosi

PLAN
prijma u sluzbu sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima
Grada Cazme za 2026. godinu

Clanak 1.

Planom prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Cazme (u daljnjem tekstu: Plan prijma)
utvrduje se prijam sluzbenika na neodredeno i odredeno vrijeme (prijam vjeZbenika), tijekom
2026. godine.

Clanak 2.

Rijeti i pojmovi koji imaju rodno znagenje koristeni u ovom Planu odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu

Clanak 3.

Pravilnikom o unutarnjem redu Grada Cazme (,,Sluzbeni vjesnik* br. 68/25, 3/26)
predvideno je ukupno dvadesetosam (28) radnih mjesta sa tridesetjednim (31) izvrSiteljem, a
popunjeno je jedanaest (11) radnih mjesta sa (11) izvrSitelja na neodredeno vrijeme, jedan (1)
izvritelj na odredeno vrijeme radi zamjene duZe vrijeme odsutne sluzbenice i jedan (1)
izvrsitelj na odredeno vrijeme radi obavljanja poslova ¢iji se opseg privremeno povecao.

Clanak 4.
Grad Cazma u 2026. Godini .planira sljedeca zaposljavanja:

- U Upravnom odjelu za komunalno gospodarstvo, uredenje prostora i zastitu okolisa
Grada Cazme planira se prijam jednog (1) sluZzbenika na neodredeno vrijeme sa
zavrenim  sveudili$nim  diplomskim studijem ili sveu€iliSnim integriranim
prijediplomskim i diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem i jednog (1)
sluzbenika na neodredeno vrijeme sa zavr§enim sveugilinim prijediplomskim studijem
ili struénim prijediplomskim studijem.



- U Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti i pravne poslove planira se prijam jednog
(1) sluzbenika na neodredeno vrijeme sa zavrSenim sveuciliSnim prijediplomskim
studijem ili stru¢nim prijediplomskim studijem i jednog (1) sluzbenika na neodredeno
vrijeme sa zavr$enim srednjoskolskim obrazovanjem.
Clanak 5.
Na temelju ovog Plana slobodna radna mjesta popunjavaju se putem javnog natjecaja odnosno

na drugi zakonom propisani nacin.

Clanak 6.

? Ovaj Plan stupa na snagu prvog dana od dana objave u “Sluzbenom vjesniku” Grada
Cazme.
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